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CLIENTE:  

COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO CON LAS 
NORMAS DE EJECUCION DEL COMPROMISO POR EL EQUIPO DE TRABAJO 

                                                                                              
Año de Auditoría: _202_________________________ 

 

Confirmo mi intención de cumplir con los siguientes requisitos en las funciones que me asignaron en la ejecución del 
compromiso: 

 

1. Seguir y apegarse a las políticas de planeación, supervisión y revisión. 
 

2.  Utilizar las plantillas oficiales aprobadas  para la elaboración de los papeles de trabajo. 
 

3. Seguir y apegarme al Código de Conducta. 
 

4. Realizar mi trabajo conforme a las normas profesionales, poniendo el debido cuidado y atención. 
 

5. Documentar mi trabajo de manera ordenada, sistemática, completa y legible, así como los análisis, consultas y conclusiones 
apropiadamente. 

 
6. Asegurarme de que todos los papeles de trabajo, documentos del archivo y resúmenes lleven iniciales, fecha y las debidas 

referencias cruzadas, incluyendo  las consultas necesarias sobre temas difíciles o contenciosos. 
 

7. Asegurarme de que las comunicaciones, las declaraciones, revisiones y responsabilidades respecto del cliente queden 
claramente establecidas y documentadas. 

 
8. Asegurarme de que el informe refleje el trabajo realizado, el propósito del mismo y que se emita tan pronto termine la actividad 

de revisión de campo. 
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